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ASAMBLEA GENERAL CONSEXD DE FUNDADORES
REUNION EXTRAORDIMNARIA
ACTA No.11 DE FECHA 25 DE ENERD DE 2017

ORGANO QUE SE REUNE: Conse|o de Funcadores

FECHA; 25 de Enero de 2007

LUGAR: Cra 59 no. 44 -100 casa 5 Con|. Tejares del Norte Barrio ARondinala

CONVOCATORIA: Convocatona que se replizd conforme los estatutos v a la ley.

NUMERD DE CONVOCADOS: E|l 100% de log asos|adon

NUMERD DE ASISTENTES: El 10098 de los asociados

A las BAM del dia sefialada, se rednen |a totalidad de les asociados activas, guienes conforman el 100% de los
miembros del Consejo dé Fundadores, previa convocatoria de conformidad a los estatutos v la Ley, aprobando
de forma undnime el siguiente orden del dia:

QRGEN DEL Dia.

Llamado a lista y verificacion del gudrsm

Designacidn del Presidente y Secretario

Aprobacikin reforma parcial de Estatutos: a) Modificacidn ariculo 4
Lextura y aprobacicn del acta

Cal ol o

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QIUORUNM.

Se hace llamada a lista v e verifica el QUORUM, encontréndose presentos ¢l 100% de los asociados acthos,
corformando asl el quorum deliberatorio v declsodo total,
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1. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNIGN
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Por eleccidn undnime y con apego a bo dispueste en los estatutos, se designa 3 ia gefiorita CARCLINA DEL
PILAR PEfiA SUARET Identificada con cédula de cudadania No. 1.121.927.479 e Villavicencio- Meta comao
precidents de la reunidn y a la sefiora LEIDI JOHANA ALMEIDA CASTRO mlentificada con cedula de
ciudadania Mo, 40,422,483 de San Martin- Meta como Secretarso de la reunidn, guienes manifiestan ia
aceptacitn a |a designacitn realizada.

3. REFORMA PARCIAL DE ETATUTOS

£l presidente de la reunidn, manifiesta que cumpliendo con el procedimiento consagrade en o estatutos
para proceder a reformar los estatutos, pone en consideracion de [a Asamblea de asociados la siguienta
reforma:

a) Modificacién el Articulo 4

“ARTICLILO 4- Lo FUNDACION tendrd como objeto principal; Lo promocidn del desarrollo sostemibie en Colombia
y América iating con €f fin de beneficior o los sectores menos foverecidas de Jo sociedad o través de DCCiones gn
ins compos del desarrolle econdmico social politico i cuttural o mvel local regional nocional & internacional.
Acompofior o los instituciones pblicas privades nocionoles € internocionales ¥ ¢ mivel de todas los
organizaciones que trobajon o fovor del desarrollo sostenible. Pora desavrollar sy objeto sociol ha fundacidn
impuisando el desorroflo nacional, fa generocidn de empleo y fa superacion de lo potreza, podrd relliar ene
otros fos siguientes actividodes: Podrd afrecer servicio educalive parg el trabojo y desavrplle humano, con e
objeto de actualizor, suplir conocimientos y formar, en oSpectos ocodémicos ¢ faborales., asi mismo ¢on el
objeto de mantener ung occidn permonente en fo personal, sociol y cultural, puede ccceder en fo formacion
complementaria @ o oferta de educacidn informal con el fin de perfecciomar, renovar, profundizar
conacimientas, hobilidedes técnicos, prdcticas y desorrolier  compafios educatives preventivas ¥ SErViCios
materngles en lo edicacidn @ la primero infaacia, aspectos estos que se fundamenton en LAY CONCERCION
integral de io persone; promover ¥ osistir procesos orgonizacionales de intervencidn sociol, g cordcter
transformadeor y participative, que tengan come finglisod fo promocién de fo dignidod humana y el desarrodlo
sociol.  Fundaor, elegir, disefiar, dirgir, articular, impementor, desorroliar, reglizor, ouditar, coaswitor,
acompafiar, peritar, y evaluor, tolel o parcioimente, instituciones, programas, proyectos y octividodes de
cordeter sociol en todos dos compos del conocimiento. Fomentar y osesoror o creacidn, orgonizocidn § el
desarrolln de entidodes y proyectos sociales sin dnimo de lucro gue generen gmplec @ [uigngs lo pecesiten o
troves del intercombio de tolentos. Conformando y fortoleciends grupos y organizociones socigles traves de
herramientas educotivas, procesales, metodoidgicas, didécticos, Gtiles, gerenciales, odministrativos,
financleras, Conformar establecimientos especiolizedos de cardcter social pava lo preparocion, ensamile,
empogue ¥ embolofe de rocignes olimenticios cumpliendo con lo normotividod vigente pora otender fos
requerimientos de las entidodes publicas o privades, beneficiondo o fas comuridades menos favorecidas.
Adelantor los gestiones necesorigs paro propender por el mejoramiento nutricional de log nifios, nifias,
oticlescentes y personas de lo tercera edod de bujos recursos eCoNGmMicos del territorio nociorol, con @l fin de
contritiic al desarrolic de o nacidn, paro lo cua!l podrd adminlstror y recibir en donecicn y custodiar fos
recurses del arden noclonal, deportarmental y municipal, tanro entidodes publicas como privodas, prestar el
servicio de transporte escolar wrbano y rural en fulos veredales de fas diferentes instituciones sducothnas que io
réquiera, pare garantizar el occeso p lo permanencic en el sistema educativo generando condiciones de
bhienestar soclal de ot estudiontes disedar, dirlgir, articulor, implementor, desorfoliar, realizar, ouditar,
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consultaf, orompadiar, peritar ¥ evaluar totel o parclalmente, progromaos relocionados con ef ieneslor infegral,
Ip investigocidn ¥ la participecion comunitaria, asf comao proyectos ¥ ecthvidoges de sensibilizacidn del personal
corporativo, de comunidodes civicas, municipales, vecinales, osoclaciones y fodo tipo de conglomerados
humanos. proponer por lo conclentizocidn del valor de lo comunitario, medionte ef opoya y realizocion de foros,
talleres, mesas redondas, pongles, et octuglizar, madificar o ojustor los contemidos del EO.T, PEOT y ROT.
de log municipios de Cofombio, Disefiar, divigin, articwlon, implementos, desorrodor ¢ OCovmIpanior progromas,
talleres, cursos, diplomados, osf como promover eventos clentificos, acodémicos, culturaies en infarmatvos,
Ofrecer y focilitar formecidn y copocitacidn para el volintariado medignte documentacion, chorlas, cursos y
diplemados. la promecidn, divwigacidn, implementocion y defensa de o dermocrocia, de o justicis, Jos derechos
humanos ¥ & derecho internociono! hurnanitosie, lnvestigor & identificar problfemadticos sociales ¥ culfuroles
proponiende formulgs tendientes o su solucidn. Fomentando actividades como el teatro, musica, arté, cine,
lectura v procuror el fomento y o perticlpecidn active de los comunidades en congresos, conferencios ¥ todo
cloge copachtacidn activa de los comunidades en congresos, conferencios y fodo close capecitocidn sobre
ciencia, tecnologia ¥ culture, brindar asesona, ocompaftomients, asistencio fegol o los victinvos de wolociones o
los derechos humonos vy ef derecho internocionnl humanitorio e como proceses de justicles tronsiclionales ¥
Jjusticia resteurativa; ademds del ocompofiomiento integral, psicosociel @ los wictimos de lo violencio
socigpoiitico o fin de crear tejido sociol. Adelontor eioborar ¥ promover investigaciones y estudios juridicos,
finoncieras, tributarios, estodisticos, socioeconamicos y ambientales sobre ternos de interds locol, regional y
general gue contribuyan of desarrofo de fo comunidad y la regidn. Gestlonar, conalirar y aondnistrar recursos
de orden municipal, departamental, nacional e internacional, yo sea del sectar oficial o privade, los cuales serdn
utifizados para &l cumplimiento del abjeto social de la fundocién. Tramitor, asesoror, obtener yfo odministrar
subsidios, ¥ en general recursos del estadp colombionn o obros esipdos del mundo, gobierno o de cunlguier oiro
entidod o persona, nocional @ éxtranjera con desting al cumpiimiento def objeto soclal. lo fundocidn podrd
gestionar en donocidn, préstomo, cooperocion o transferencio, recursos de cardcter finonciers, técnico,
tecnolégice, informativo o ayude humonitana, ante arganismos pablicos o privados de cordcter nacional @
internaciongl pora el desorrodlo de sws objetivas, consignados en \of presentes estalulos. Inlegrafse o fedes
existentes en Colomidg o en el exterior que trobajen o fowor de g superocion de o pobrere, @ por, lo justicio,
los derechos humonos crear y/fo particioer én fa creecidn de enbidades orientodos a cumplir los objetivos de lo
Jundacldn y fortolecer los vinculos entre entidodes y orgonismas cuye miskin seo a fin con la de la fundocidn,
recaudar v administrar, ¥ eperar comp fiducla, con recurses tanto privados como del estodo, dineros destinados
0 OpErOCIones, POpos, inversiones ¥ recawdas, cupo fin seo & desarroilo soclol, lo educacidn y ia culturg, siempre
canforme fos normas de Ncltacion publics, de coptacidn de dinero, y demds normelivas respectivis, Porticipar
en Keitociones pibilcps, privodas p conclrsos de meritos  onte entidodes, o con particulones 1o entidodes
internaciongles, Axl migma podrd consorciavse Yo construlr uniones temparoies con persongs juridicas o
naturoies, nocionoles o extranjeras pora ef desarrodn de proyectos contenidas en su obyeto socinl. Promover o
orgeniracidn jivenit, de do mujer, lo infancio v fos eduftos marores en & dmbite sockal, pelitico, amblental v
cultural en espocies locales, regionales y nocionales, generandn procesos o participocion dludadan,
desarrodlor progromas productivas pava fo juveniud, forfoleclendo fo veedurio cludodomg y efecutondo
provectos gue ofioncen el concepio de lo solidaridod. Apoyar y porticipor en progromaos de cooperocion
internacional, cuyos objetivos Hendan o formentar el sentimiento de solidarided con el codechivo destingtario de
les occlones de lo fundocidn. Crear bases de dotos tendientes g genergr nuevps perfiiés de proyectos
productivos, plones empresoriales, investigociones, estodisticas de Jos sectores productivos, copacitocldn p
nelividades acndémicos gue candleven ol bienestar de fos miembros de o cornumidod y controtor estydios gue
conffeven o este fin. Investigor, promover ¥ pubficor trobojos, orticwlos, rewistos, obeas, materiples pedogogicos
etc., parg ser utilizodos v difundidos en las comunidodes; pora Jo cual podrd adguirir o celebrar convenios con
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persanas naturoles o juridicos paro occeder o meding de comunicacion. Estimular fa creacidn de wn medic dé
informacidn, comunicocion ¥ difusién que estimule iderozgo y promocidn de los servicios y logros de la
fundocidn, vy que focitite fo intégrocion de do comunided en generm. Mantener su liquider ¥ autonomid
presupuestal poro el desarrolio del objeto social, bien sea por doneciones o actividades de vento de productos,
venta de serviclos técnicos y/o profesionales, arganizocion de eventos especioles, companias corporativas i lo
crencitn de foados patrimoniofes. fo fundacidn podrd reofizor los sigulentes octas siempre y cuando tengo
relocidn con su obieto sociel ¥ sus octividodes. o. formar parte de asociociones, agremiociones o fundociones de
cordeter religioso, gremniol, profesional, civice, culturgl, instituciomal, coritativo, o€ senvicio y hocer ias
gportociones ¢ que hubiere lugor. b promower, crear, potrocing, financiar, tomar porte en compafies,
investigaciones, cursos, seminavios, congrescs, premios, foros, de cardcter religiose, gremiel, institucional,
caritativo, de servicio, chica, cuftural, deportivo, sanitario, recreactonal, cientifico o ecoldgico y hocer fas
oportaciones o que hublere lugar. ¢ cefebrar p ejecutor, en cualquier parte, en su propio nombre, por cugnta de
terceros o en parbicipocidn con elios, toda clase de operociones, octos, convenciones o controtos de cumlquier
naturcleza, gue sean convenientes 0 necesorior porg ef desorrolie del objeto de fo fundacidn y paro el
cumpiimiento de sus fines. Paro el desarrollo de su ohjeto, lo fundocidn @ trawves de o junte directivg, debe
mprobar ¥ poner en efecicion un plon estrotégico anwal. * Conswltoria, inferventorio y owuditoria de las
actividedes de organismos que prestan senvicios de solud, educaotives, culturoles y offes serviclos sociples. *
Disedio v aplicocidn de politicas territoriofes en gestidn del riesgo. Conformacion y potenciocion de consejos
deportomentales mumicipales e prevencldn y otencidn de emergencios y desastres, * ondlisis y evaluocidn de
gmenaras, vilnerabilidodes v riesgos dentro del mavco del plon de ordenamiento territorial, hocia fao
identificocién de lineos generales y especificos de accion para el desarrolio municipal y departomentol
sastenible en lo ambiental, lo social ¥ fo econdmica. * Copacitaciones, chorlas, foros en lo teorio bosica de fo
mitigacitn, prevencidn, preparocion, otencidn, recuperacion y rehobilitacidn de situociones de emergencia ¥
desastie, o8l como modelos exitosos #n @ mundo, experiencios nocionoles e internociondgles. " Asesorio
especializods, sensibilizacidn y copocitacitn an el disefio y aplicaeldn de medidos de planificocion, coordingcidn,
efecicicn v controd de bemas de gestidn del riesgo.

D tol monerg gue pora el logro de sus obetivas podrd realizor los sigwientes fines especificos:

v Acompaiar o los instituciones poblicos, privadas, necionales @ intemaclonales ¥ al nivel de todas los
organitaciones gue trobajon a fovor del desorrolio sostenible

s Difundir informocida ¥ conocimiento sobre of desarrolio econdmico, social, politice y edministrotive; o
gestion ombientel y ogriculture: situacidn de posibilidodes y perspectivas; v sobre los medidos,
MBCONISMOS § Innovaociones gue pueden hocer viable su promocidn odecuada.

» Focilitor procesos de concertacidn; en este sentido, Nderar ¥ animor 105 asuntos de discusion y debate
sobve ios lemas de su especialidod) @ suU wez, promaver CoRSensos.

e Promover permanente de polticas gue favorezcon el desoreoilp econdmice, sochal, politica, ¥ culturel; o
rivel local regional, nocional @ internocion,

» Ejecuter proyectos y progromas innovadores en fos compos de su especialidad @ @fectos de generar
experiencios que permitan la mejora de ko colidod de wida de arendidas.”
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Revisada la anterior maodificacion a los Estatutos de la Fundacltn, el presidente de fa reunion somets &
ronsideracién de la Asamblea general la aprobacidn de las mismas, dando como resultado que el 100% de
\os asociados asistentes, es decir, con 3 votos la aprueban por LNAMIMIDAD,

4. LECTURA ¥ APROBACTION DEL ACTA DE LA REUNION

Sendo 35 9.15 AM, El presidente de & reunién hace lectura de la présents acta, b cual fue aprobada en
tocda su integridad por UNANIMIDAD por los presentes.

Habiéndose agetado el orden del dia y no hablendo otro asunto que tratar, el Presidente de la reunidn
levantd 12 sesidn procediendo & dejar constancis con el fegietro de s firmas respectivas del Presidente y
Secretario,

— <Y £ "
LINA DEL PILAR PERA SUAREZ LEIDA JOHANA ALMEIDA CASTRO
Le

Presldante

farino
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ESTATUTOS
FUNDACION CREEMOS UNIDOS

CAFITULD |

Mombre, domicilio, naturaleza juridica, duracion y objeto

ARTICULD 1- La entidad se rige por los presentes estatutos se denominara FUNDACION
CREEMOS UNIDOS, tiene por domicilio la ciudad de Villavicencio vy su sede es en la Calle
22 No. 3TL - 46 Se constituye como una entidad sin animo de lucro ¥y su duracidn es
indefinida.

ARTICULD 2- La FUNDACION, podra cambiar su domicilio cuande las circunstancias asi lo
requiaran informando a las autoridades competentes de su nuevo domicilio y sede,

ARTICULD 3. ENTE DE INSPECCION, CONTROL ¥ VIGILANCIA, La inspeccidn, control y
vigilancia de la corporacidn serd efercida por la GERENCIA DE ACCION COMUNAL Y
PARTICIPACION CILUDADANA de fa GOBERNACION DEL META.

ARTICULO 4- La FUNDACION tendrd como objeto principal La promocion del desarrolio
sosteniole en Colombia y Ameérica latina con el fin de beneficiar a los seclores menos
favorecidos de la sociedad a través de acciones en los campos del desamollo econdmico
social politico y cultural a nivel local regional nacional e internacional. Acompafar a las
instituciones pdblicas privadas nacionales e internacionales y 8 nivel de todas las
organizaciones que trabajan a favor del desarollo sostenible. Para desarrollar su objeto
social la fundacidn impulsando el desarrollo nacional, la generacion de empleo v k&
superacion de la pobreza, podra realizar entre otras las siguientes actividades: Podra ofrecer
servicio educativo para el trabajo y desarrolio humano, con el objeto de actualizar, supiir
conocimigntos y formar, en aspectos académicos y labarales,, asi misme con el objeto de
mantener una accion permanante an lo personal, social y cultural, puede acceder en ia
formacion complementaria a la oferta de educacion informal con &l fin de perfeccionar,
renovar, profundizar conocimienios, habilidades técnicas, practicas y desarrollar campafas
aeducativas prevantivas y servicios maternales en la educacion a la primera infancia, aspectos
estos que se fundamentan en una concepcidn integral de la persona; promover y asistir
procesas organizacionales y de intervencion social, de caracter transformadaor y parlicipativo,
que tengan coma finalidad la promocidn de |a dignidad humana y el desarrollo social. Fundar,
elegir, disefiar, dirigir, articular, implementar, desarcliar, realizar, auditar, consultar,
acompafiar, pertar. y evaluar, total o parcialmente, instituciones, programas, proyectos y
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actividades de caracter social en lodes los campos del conocimiento. Fomentar v asesorar |a
creacion, organizacidn y el desarollo de entidades y proyectos sociales sin animo de lucro
que generen empleo a guienas ko necesiten a traves del intercambio de alentos.
Conformande y fortaleciendo grupos y organizacionas sociales a través de herramientas
educativas, procesales, metodoldgicas, didacticas. Oliles, gerenciales, administrativas, y
financieras. Gonformar  eslablecimientos especializados de cardcter social para la
preparacion, ensamble, empagque y embalaje de raciones alimenticias cumpliends con la
normatividad vigente para atender los requenmientos de las entidades plblicas o privadas,
beneficiando a las comunidades menos favorecidas. Adelantar las gestiones necesarias para
propender por el mejoramiento nutricicnal de los nifios, nifas, adelescentes v persanas de la
tercera adad de bajos recursos econdmicos del territorio nacional, con el fin de contribuir al
desarrolio de la nacion, para lo cual podra administrar y recibir en donacion v custodiar los
recursos del orden nacional, departamental y municipal, tanto entidades pulblicas como
privadas. prestar el servicio de transporie escolar urbano y rural en rutas veredales de las
diferenies Instituciones educativas que lo requiera, para garantizar el acceso y la
permanencia en el sistema educativo generando condiciones de bienestar social de los
estudiantes disefar, dingir, articular, implementar, desarrcllar, realizar, auditar, consultar,
acompanar, peritar y evaluar total o parcialmente, programas relacionados con el bienesiar
integral, la investigacion y la participacion comunitaria, asl como proyecios y actividades de
sensibilizacion del personal corporative, de comunidades clvicas, municipales, vecinales,
asociaciones y todo fipo de conglomerados humanos. proponer por la concientizacion del
valor de lo comunitario, mediante el apoyo y realizacion de foros, talleres, mesas redondas,
paneles, etc. actualizar, modificar o ajustar los contenidos del E.O.T., PBOTyP.O.T. de los
municipice de Colombia Disefiar, dingir, aicular, implementar, desarrollar y acompafiar
programas, talleres, cursos, diplomados, asl como promover eventos cientificns. académicos,
culturales en informativos. Ofracer y facilitar formacion y capacitacion para el voluntariade
mediante documentacion, charlas, cursos y diplomados. la promocitn, divulgacion,
implementacion y defensa de la democracia, de la justicia, los derschos humanos y el
derecho internacional humanitario. Investigar e identificar problematicas sociales y culturales
proponiendo formulas tendientes a su solucidn. Fomentando actividades como el teatro,
midsica, ane, cing, lectura y procurar el fomento y la participacién activa de las comunidades
en congresos, conferencias y loda clase capactacion activa de las comunidades en
congresos, conferencias y toda clase capacitacién sobre ciencia, tecnologia y cultura. brindar
asesoria, acompanamiento, asistencia legal a las victimas de violaciones a los derechos
humanos y el derecho internacional humanitarioc asi como procesos de justicias
transicicnales y justicia restaurativa; ademas del acompafiamiento integral, psicosocial a las
victmas de la viclencia sociopolitica a fin de crear tejido social. Adelartar elaborar y
promover investigaciones y estudios juridicos, financieros, tributarios, estadisticos,
socioeconamicos y ambientales sobre temas de interés local, regional y general que
confripuyan al desarroflo de la comunidad y la regién. Gestionar, canalizar y administrar
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recursos de orden municipal, departamental, nacional e internacional, ya sea del sector oficial
o privado, los cuales seran utibzados para el cumplmiento del objeto social de la fundacion.
Tramitar, asesorar, obtener ylo administrar subsidios, v en general recursos del estado
colombiane u otros estados del mundo, gobiernc o de cualquier otra entidad o persona,
nacional o extranjera con destino al cumplimiento del objeto social. la fundacidon podra
gestionar en donacion, préstamo, cooperacidn o ftransferencia, recursos de caracter
financiero, técnico, tecnologicao, informativo o ayuda humanitaria, ante organismos publicos o
privados de cardcter nacional e internacional para el desarrollo de sus objetivos, consignados
en los presentes estatutos. integrarse a redes existentes en Colombia o en el exterior que
trabajen a favor de la superacion de la pobreza, la paz, la justicia, los derechos humanos
crear y/o participar en la creacidn de enfidades onenladas a cumplir los objetivos de la
fundacién v forfalecar los vinculos entre entidades y organismos cuya misidn sea a fin con la
de la fundacion. recaudar y administrar, y operar como fiducia. con recursos tanto privados
como del estado, dineros destinados a operaciones, pagos, inversicnes y recawdos, cuyo fin
sea @l desarrollo social, la educacion y la cultura, siempre conforme las normas de licitacién
publica, de capiacion de dinero, v demas normativas respectivas. Parficipar en licitaciones
publicas, privadas y concursos de meritos ante entidades, o con particulares y/io entidades
intemnacionakes. Asi mismo podra consOrciarse y'o construir uniones temporales con
personas juridicas o naturales, nacionalas o extranjeras para el desarrollo de proyecios
contenidos en su objeto social. Promover la organizacion juvenil, de la mujer, la infancia y los
adultos mayores en a ambito social, politico, ambiental y cultural en espacios locales,
regionales y nacionales, generando procesos de parlicipacién ciudadana., desarrollar
programas productives para la juventud, tortaleciendo la veeduria ciudadana v ejecutando
proyecios que afiancen el concepto de la solidaridad. Apoyar y participar en programas de
cooperacion internacional, cuyos objetivos tendan a fomentar el sentimiento de solidaridad
con el colectivo destinatano de las acciones de la fundacién,. Crear bases de datos tendientes
a generar nuevos perfiles de proyectos productivos, planes empresariales, investigaciones,
estadisticas de los seclores productivos, capacitacidn y actiwdades académicas que
conlleven al bienestar de los miembros de la comunidad y contratar estudios que conieven a
este fin Investigar, promover y publicar trabajos, articulos, revistas, obras, matenales
pedandgicos etc., para ser ulilizados y difundidos en las comunidades; para lo cual podra
adguirir o celebrar convenios con personas naturales o juridicas para acceder a medios de
comunicacibn. Estimular la creacién de un medio de informacitn, comunicacion y difusion
que estimule iderazgo y promocién de los servicios y logros de la fundacidn, y que facilite la
integracion de la comunidad en general. Mantener su hquidez y autonomia presupuastal para
&l desarrollo del objeto social, bien sea por donaciones 0 actividades de venta de productos,
veria de servicios técnicos yo profesionales, organizacion de evenlos especiales, campafias
corporativas y la creacion de fondos patrimoniales, la fundacion podra realizar los siguientes
actos siempre y cuando tanga relacion con su objeto social y sus actividades. a. formar parta
de asociacionas, agremiacionas o fundaciones de caracter religioso, gremial, profesional,
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civico, cultural, institucional, cartativo, de servicio v hacer |as aportaciones a que hubiere
lugar. b. promover, crear, patrocinar, financiar, tomar parte en campafas, investigacionas,
cursos, seminanos, congresos, premios, foros, de caracter religioso, gremial, institucional,
caritativa, de servicio, civico, cultural, deportive, sanitaro, recreacional, cientifico o ecologico
y hacer las aportaciones a que hubiere lugar. ¢. celebrar y ejecutar, en cualguier parie, en su
propio nombre, por cuenia de terceros o en participacidn con ellos, toda clase da
operacicnes, actos, convenciones o contretos de cualquier naturaleza, que sean
convenientes o necesarios para el desarrollo del objeto de la fundacion y para el
cumplimiento de sus fines. Para el desarrollo de su objeto, la fundacidn a través de la junta
directiva, debe aprobar y poner en ejecucién un plan estratégico anual * Consultoria,
interventoria y audiloria de fas actividades de organismos que prestan servicios de salued,
educativos, culturales y otros servicios sociales. * Diseflo y aplicacidn de pollticas territonales
en gestion del riesgo. Conformacién y potenciacidn de consejos departamentales
municipales de prevencion y atencion de emergencias y desastres.” analisis y evaluacion de
amenazas, vwinerabilidades vy nesgos dentro del marce del plan de ordenamiento territorial,
hacia |a identificacién de lineas generales y especificas de accidon para el desarmollo
municipal y deparfamental sostenible en lo ambiental, lo social v lo econdmico. *
Capacitaclones, charlas, foros en |a tecrla basica de la mitigacién, prevencidn, praparacian,
atencion, recuperacion y rehabilitacion de situaciones de emergencia y desastre, asi como
modelos exitoses en el mundo, experiencias nacionales e internacionales. * Asaesoria
especializada, sensibilizacion y capacitacion en el disefio y aphcacién de medidas de
planificacidn, coordinacion, ej@cucion y control de temas de gestian del resgo.

De tal manera que para el logro de sus objetivos podra realizar los siguentas fines
especificos:

« Acompafiar a las instituciones poblicas, prvadas, nacionales e nternacionales y al
nivel de todas las organizaciones que trabajan a favor del desarrollo sostenibla.

+ Difundir informacion y conocimiento sobre el desarrollo econdmico, social, politico y
administrativo. la gestion ambiental y agricultura: situacion de posibilidades y
perspectivas, y sobre las medidas, mecanismos e innovaciones que pueden hacer
viable su promocién adecuada.

+ Facilitar procesos de concertacion, en este sentido, liderar y animar los asuntos de
discusién y debate sobre los temas de su especialidad, a su vez, promover
CONSensos,

« Promover permanente de politicas gue favorezcan el desamollo econdmico, social,
politico, y cultural, a nivel local regional, nacional & internacional,

el e W e S .
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= Ejecutar proyactos y programas innovadores en los campos de su especialidad a
afectos de generar experiencias que permifan la mejora de la calidad de vida de
atendidas.

CAPITULO NI
Administracsdn y direccion

ARTICULOD 5- La FUNDACION sera administrada y dirigida por el consejo de fundadores ¥ la
junta directiva, quienes trabajaran para el desarrollo del fin social previsto en los objetivos.

ARTICULD B- La FUNDACION tendra los siguientes drganos de administracién:

Zonsejo de fundadores
- Junta directiva

ARTICLILO 7- El consejo de fundadares Io forman todas las personas que firmaron el acta de
constitucidon en tal calidad y realizaron las donaciones sagln acta elevada a escrifura publica;
&5 la maxima autoridad y sus determinaciones seran de obligatorio cumplimignto

ARTICULOD 8- Son funciones del Consejo de Fundadores:

 Cumplir v hacer cumplir &l objeto de la FUNDACION o voluntad de loz fundadaras.

= Elegir y remover los dignatarios de [a junia directiva.

=  MNombrar y remover al revisor fiscal,

¢  Aprobar el presupuesto anual de ingresos vy egresos v los estados financieros.

s [La designacitn de nuevos miembros s& hard por el consejo fundador que, al
momento, figure inscrito en el registro correspondiente v por acuerdo de la mayoria de
los miembros.

* Los miembros del consejo fundador aceptaran sus cargoes en la forma prevista en la
legisiacion wiganta y su nombramianto sa inscribira en el registro.

= £l consejo fundador serd al organismo encargado de las reformas de los estatutos de
acuerdo a las leyes vigentes al momento de ser requeridos.

= Lo establecido en este apartado se entende sin perjuicio de lo dispuesto en fa
legislacion  vigente en relacién con |08 consejos fundadores que actiden en
representacion de personas juridicas o que lo sean an virted del cargo plblico gue
ostenten.

ARTICULD 8- Ei consejp de fundadores se reunird extraordinariamente cada vez que lo
acuerden los fundadores o lo solicite el revisor fiscal y ordinariameante una vez al afio an su
sade principal, durante los tres primeros meses.

T
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ARTICULD 10- La eonvocatoria para cualquier clase de reunin se hard por escrito; no
obsfanie tratandose de reuniones ordinarias, su convocatoria debera hacerse por lo menos
con cinco dias habiles de anticipacion.

ARTICULD 11- E! consejo sesionara vy decidird con la presencia de |la totalidad de los
fundadores.

Esta mayoria sera necesara para cualguier ciase de decision, tanto del consejp de
fundedores como de la junta directiva.

ARTICULD 12- La junta directiva estara formada por el presidente. vicepresidente, secretario
y tesorero, elegidos por &l consajo de fundadores.

ARTICULOD 13- Son funciones de la junta directiva:

« Dasignar y remover sus dignatarios cuya eleccidn o decision NO corresponda al
Consejo de Fundadores.

e Crear los empleos que considere necesanos para el buen funcionamiento de la
FUNDACION

= Delegar en el reprasentante legal o cualquier funcionario, las funciones gue ostime
convenientas,

= Autorizar al representante legal para comprar, vender o gravar bienes y para celebrar
contratos cuyo valor exceda la suma de 330.000.000,

= Convocar al Consejo de Fundadores, cuando no lo haga el representante legal, o a
reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.

s  Frasentar al Consejo de Fundadores los informes necesarios.
« Examinar cuando lo tenga a bien, los libros de conlabilidad, actas y caja de |a entidad

s Tomar las decisiones que NO correspondan conforme a los presentes estatutos a otra
érgano de la FUNDACION.

ARTICLLD 14.- La Juntas Directiva se reunird ordinariamente por lo menos cada sais meses
y podra reunirse extraordinaramente cuando lo soliciten dos de sus miembros, el
reprasantante lagal o el revisor fiscal,

ARTICLILD 15- La Junta Directiva sera elegida por el Consejo de Fundadores por el slgtema
de voto por la mayoria de los integrantes de esta, v su periodo sera de un afa.
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ARTICULO 18- El Presidente serd a su vez el Representante Legal de la FUNDACION quien
sera nombrado por voto por la mayoria de los integrantes del Consejo Fundador, para
perindos de un ano. Cuyas funciones seran las mismas del Presidente

ARTICULD 17- Funciones del Presidents;

Ostentar la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacién
Convocar, fijar el orden del dia y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

Autorizar con su firma, conjuntamente con el Tesorero, las disposiclones de fondos de
la FUNDACION.

Celebrar los contratos, contraer obligaciones en nombre de la sociedad dentro de los
criterios aulorizados por el Consejo Fundader

Responder por el control interno de la FUNDACION de tal manera que dicho control
disponga de medidas objetivas de resullados e indicadores de geslion que aseguren
el mejoramianto y evaluacion permanenta de [as actividades de la Fundacion,

ARTICULDO 18- Funciones del vicepresidenta:

Ayudar al Prasidente.

Sustituir al Presidente en caso de asusencia, enfermedad, imposibilidad.
incompatibilidad o delegacion de ésta,

Encargarse de las relaciones publicas de la FUNDACION

ARTICULD 18- Funciones del Tesorero,

Custodia los fondos de la FUNDACION y llevar el libro de cuentas.
Autorizar junto con el Presidente, |as disposicionas de fondos.
Dar cuenta de los fondos de la Fundacion

Recaudar y pagar cuentas de la Fundacian.

ARTICULD 20 - Funciones del Secretario

Actuar como tal, en las Asambleas Generales y en las Juntas Directivas.
Asistir al Preswdente.
Dcuparse de la correspondencia y comunicacion con los asociados v otras entidades,

Llevar el libro de registro de asociados/as y el de Actas.
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ARTICULO 21.- La FUNDACION tendra un Revisor Fiscal, que podra sar persona natural o
juridica, elegido por el Censejo de Fundadores, con periode de un (1) afia

ARTICULO 22 Incompatibilidades - Las funciones del Revisor Fiscal son incompatibles con
&l desempefio de cualquier cargo o empleo, remunerado o no, dentro de la fundacidn Ni el
Revisor Fiscal, ni ninguno de los funcionarios de |a revisoria puede estar asociado o estar
ligado por matrimonio o por parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero
civil o segundo de afinidad, ni con el Presidente de la Fundacidn, ni con loa miembros de la
Junta Direcliva. Quien sea o haya sido Revisor Fiscal o funcionario de la Revisoria no puede
ser designado para olro cargo de cualquier naturaleza dentro de la fundacidn, sino pasado
por lo menos un afio (1) de haber hecho dejacion del cargo, no obstante lo anterior, el
consejo de Fundadores podra dispensar este impediments. El Rewvisor Fiscal v el personal
de la Reviscria tendrén las demas incompatibilidades & inhabilidades previstas en la ley para
los Revisores Fiscales

ARTICULO 23- Funciones de! Revisor Fiscal:

» Velar porgue se lleven regularmente la Contabilidad de la Fundacién y las Actas del
Jurta Directiva, y porque se conserve debidaments la correspondencia.

» Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumpian por cuenta de la
Fundacion, se ajusten a las prescripciones de los estatutos y a las decisiones
del Consejo de Fundadores y de junta directiva.

» Dar oportuna cuenta por escrito al Consefo de Fundadores o a la junia directiva,
sagin el caso de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la
Fundacién, y en el desarrollo de su objeto social.

= Aprobar o improbar con su firma cualguler estado o corte de cuenias que se
haga o se rinda por el tesorero, acompafiandolo del dictamen o informe

correspondiente.
= Presentar un informe anual & la asamblea general ordinaria,

= Convocar al Consejo de Fundadores o & la junta directiva a reuniones
extraordinarias cuando lo estime conveniante.

Faragrafo: el revisor fiscal asistird a las reuniones del Consejo Fundador y de junta
directiva cuando lo considere convaniente cuando cite o sea citado por ellas, y en las
mismas fendré vor pero no vofo.

CAPITULO I
PATRIMONIO
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ARTICULO 24- El patrimonio de la FUNDACION esta farmade por:
« Patrimonio inicial aportado por el fundador y/o fundadaoras.

« El patrimonio de la FUNDACION, ademas estard constituido por toda clase de bienes
y derechos susceptibles valoracion econdmica o en especie, ordinarios y
extracrdinarios, cualquiera sea su naturaleza y denominacion, ademas serd
constituido por apories, donaciones, auxilios que recta de entidades privadas, como
también por asignaciones permanentes derivadas de los excedentes de cada ejercicio.

ARTICULO 25.- La organizacion y administracion del patrimonio estaran a cargo del Consejo
de Fundadores, el cual delegara en el Tesorero la responsabilidad de su manejo, sus fondos
seran depositados en cuenta corrente bancaria y solamente podran destinarse al desarrollo
de los objetivas propuestos.

CAPITULO V
De los Miembros

ARTICULD 26 - Los integrantes de la FUNDACION pueden ser

a) Fundadores. Quienes suscrnben el Acta de Conslitucién y aprueban los presentes
esialutos.

b) Benefactores. Aguellas personas que se sienten identificadas con la mision, vision y
objetive de la fundacikin y aportan recurso humano, material y econémico en procura de su
desarroflo.

&) Honaorarios. Quienes por sus calidades personales y sociales confribuyen al desarrallo de
los objetivos de la Fundacion

d) Adherenles. Son aguellas personas gue identificadas con los propositos de la fundacion,
donan a alla sus capacidades inlalectuales, técnicas y humanas.

Para poder ser integrantes, a excepcion de los benefactores, en las anteriores calidades
deberan ser seleccionados por el Consejo de Fundadores. De acuerdo a los sigulentes
criterios:

» Ser parsona de reconocida moral y buenas costumbras
» Compartir los fines y objetivos de ia fundacidn

« Tener vocacion de semvicio a la comunidad.
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* Podra ser miembreo toda persona nacional o exiranjera.
ARTICULO 27.- Son causales de retiro de loz miembros de la FUNDACION:

Muerie.

Renuncia aceptada

Inasistencia a dos citacionas consecutivas sin justificacion a la Junta Directiva,
Contravenir axplicitamenta las disposicionas astatutarias

Realizar cualquier conducta que esté en contra de los objetivos de la Fundacion,
Por disolucidn de la Fundacidn

CAPITULO VI
Disolucion y liquidacion

Articulo 28, CAUSALES DE DISOLUCION.

NP RN

Por ef cumplimiento total de fos objetivos propuestos

Por orden de autoridad administrativa y judicial

Por deswviacidn del objeto social

Por la cancelacion de fa personeria furidica

Por declsidn de las 2/3 partes de los asociados en asambiea general

Cuando transcurrido 2 afios del reconocimiento de la personeria juridica no han
iniciado las actividades.

Por extincion de su patrimonio o destrucclon de los blenes destinados a su
manutencidn

Articulo 29. Liguidador. Cuando la Fundacion decrete sy disolucidn, en ese mismo acto
nombrard un liguidador, o en su defecto, lo serd ol Uitimo represantanta legal inscrito, Asi
mismo la Fundacion designard el Niguidador cuando se decrete la cancelacidn de la
personeria furidica; si no lo hiciere, lo serd el bitimo representante legal inscrito y a Falta
de éste, ef Gobernador lo designard,

Articulo 30. Publicidad. Con cargo al patrimonio de la Fundacidn, el liguidador publicard
tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y otro,
un plazo de quince {(15) dias, en los cuales informard a la civdadania sabre el proceso de
figuidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Articulo 31. Liguidacicn. Para la liguidacidn se procederd asi:
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Quince dias después de la publicacidn del ultimo aviso se liquidard la entidad, pagando las
obligaciones contraidas con lterceros, y observando las disposiciones fegales sobre
prelacidn de créditos.

5i cumplide lo anterior queda un remanente de active patrimonial, éste pasard a la
entidad que haya escogide la Asamblea que tenga radie de accién en el respectivo
muricipio.

CAPITULD IV
Maodificacion
Articulo 32 - Madificacion

« Por acuerdo del Concejo Directivo, podran ser modificados los presentes Estatulos, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la FUNDACION. En cualquier caso, proceders
modificar los Estatutes cuando las circunstancias que presidieron la constilucion de la
Fundacion hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con
arreglo a los Estatutos en vigor.

« Para la adopeion de acuerdos de modficacion estatutarla, sera preciso un guorum de
vatacian favorable de todos los miembros del Concejo Fundador.

+ La modificacion o nueva redaccidon de los Estatulos sera acordado por & Concejo
Fundador.

s Estas modificaciones se haran siempre y cuando no se afecten sustancialmente el objeto
social de la Fundacion y su naturaleza,
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